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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR  

ÎN ANUL ȘCOLAR 2024-2025 
 

În conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea 

personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2024-2025 

aprobată prin OME nr. 6877/2023, în ședința Consiliului de Administrație al 

Colegiului Național ”Mircea cel Bătrân” din data de 30.01.2024 au fost stabilite 

următoarele  

CONDIȚII SPECIFICE  
PENTRU OBȚINEREA ACORDULUI DE 

TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A REPARTIZĂRII  
 

 Condiția specifică 

1 Inspecție la clasă 

2 
Interviu profesional privind competențele metodico-științifice și 

managementul clasei de elevi, în baza CV-ului prezentat 

3 
Performanțe profesionale recunoscute ME obținute cu elevii în perioada 

01.09.2018 – 31.08.2023 

4 
Competențe lingvistice într-o limbă de circulație internațională certificate prin 

documente emise de instituții abilitate 

5 Competențe digitale  certificate prin documente emise de instituții abilitate 

6 
Obținerea a minimum 70 de puncte din evalaurea îndeplinirii condițiilor 

conform grilei de punctaj 



 
 

NOTĂ: În conformitate cu prevederile art. 32 alin (5) și art. 43 alin (1)  din 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic în anul școlar 2024-

2025, pentru obținerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a 

repartizării este necesară îndeplinirea tuturor condițiilor specifice stabilite la 

nivelul unității de învățământ. 

 

 

DIRECTOR, 

Prof. dr. Nicoară Vasile 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Grila de punctaj pentru evaluarea îndeplinirii condițiilor specifice 

 

 
 Condiția specifică Punctaj 

maxim 

 

1 

 

 Inspecție la clasă  

 

 40 puncte 

 2  Interviu profesional privind competențele metodico-științifice și 

 managementul clasei de elevi, în baza CV-ului prezentat 

25 puncte 

 

 

3 Performanțe profesionale recunoscute M.E. obținute cu elevii în 

perioada 01.09.2018 – 31.08.2023 

maximum 

15 puncte 

a) indicator de realizare:  nivel internațional 15 puncte 

un premiu 

sau  o 

mențiune 

b) indicator de realizare:  nivel național 10 puncte 

un premiu 

sau o  

mențiune 

c) indicator de realizare:  nivel județean 5 puncte 

un premiu 

sau o  

mențiune 

4 Competențe lingvistice într-o limbă de circulație internațională 

certificate prin documente emise de instituții abilitate 

10 puncte 

5 Competențe digitale certificate prin documente emise de instituții 

abilitate  

10 puncte 

 TOTAL 100 

puncte 
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